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Laboratoires associés 

 

                                                               

 

Pour s’inscrire   

M1 Sources et Valorisation des Patrimoines d’Entreprise (copier le lien) 
http://www.universite-paris-saclay.fr/fr/formation/master/m1-sources-et-valorisation-des-

patrimoines-dentreprise 
 

M1 Histoire économique et sociale (copier le lien) 

http://www.universite-paris-saclay.fr/fr/formation/master/m1-histoire-economique-et-

sociale#presentation 

M2 Histoire économique et sociale (copier le lien) 
http://www.universite-paris-saclay.fr/fr/formation/master/m2-histoire-economique-sociale-hes 

 

 

 

 
Restitution 3D de la ville de SPA et de ses environs au cours de la seconde moitié du XVIIIème siècle. © 

 

Contacts :  

Sources et Valorisation des Patrimoines d’Entreprise 

 

Alain Pichon : 06 82 69 60 89 - alain.pichon@univ-evry.fr 

Chantal Mondion : 01 69 47 82 67 - chantal.mondion@univ-evry.fr 

Histoire économique et sociale  

 

Alain Michel : 06 21 41 43 84 - alain.michel@univ-evry.fr 

Chantal Mondion : 01 69 47 82 67 - chantal.mondion@univ-evry.fr 
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Parcours 
 

Sources et valorisation des patrimoines d’entreprise  

(SVP) 

Débouchés  

Le parcours SVP débouche sur des métiers «chargé des archives, sources et valorisation du patrimoine 
d’entreprise», professionnel polyvalent, formé à la fois à la documentation, à la communication et à la 
médiation. Ce profil correspond à une demande dans le secteur privé, les entreprises et leurs services 
d’archives et de communication ; les entreprises, les agences de communication, les agence spécialisée 
dans la conception, la programmation et la réalisation d’expositions. Il débouche aussi dans le secteur 
public, les collectivités territoriales en charge de patrimoines économiques et industriels. 

 

Emploi type :     Chargé des archives, sources et valorisation du patrimoine d’entreprise (SVP) 

Un professionnel polyvalent, historien spécialisé dans l’histoire Economique, Sociale et des Techniques 

Au croisement des compétences d’archiviste, de documentaliste, de chef de projet et de communicant  

Entre culture, histoire et communication, partenaire des entreprises, des collectivités, des médias  

 

Objectifs  
 

1. Identifier et analyser des archives internes et externes  
 Archives « classiques »  
 Sources iconographiques 
 Supports audiovisuels 

 
2. Restituer la mémoire de l’entreprise 

 Témoignages oraux  
 Traces matérielles : sites, vestiges, outils et produits 

 
3. Organiser et structurer les données 

 Indexations 
 Numérisations 
 Dossiers documentaires indexés, portfolios  
 Bases de données interopérables 

 
4. Élaborer des stratégies de valorisation  

 Communication interne et externe  
 Liens avec les partenaires socioprofessionnels (entreprises, medias, associations, collectivités)  

 
5. Mettre en œuvre des programmes de valorisation  

 Évaluations du patrimoine matériel ou immatériel 
 Rapports d’expertise en matière de « CV » d’entreprises et de sites 
 Ouvrages « mémoire d’entreprise », « de territoires industriels » 
 Projets de réalisation thématique (plaquette, exposition, rencontre, film documentaire)  
 Sites internet et intranet 
 Reconstitutions et restitutions 3D de sites, de bâtiments, de machines et postes de travail, etc. 

 
  



 

 4

Enseignements  

M1 S1 (HES et SVP mutualisés) 

Compétences fondamentales et initiation à la recherche  

Langue vivante 

L'industrie automobile : un domaine d’histoire plurielle 

Élaboration d’un projet de recherche  

Affaires et proto-industrie en Europe occidentale à la fin du Moyen Age  

Identités collectives et activités sociales en histoire ancienne 
 

Gestion de recherche et de projets 

Sources audio-visuelles (archives, histoire et didactique) 

Analyse critique des images (documents, patrimoines, contextes) 

Méthodologie et TIC de la recherche  

 

M1 S2 (voie SVP) 

Compétences fondamentales 2  

Langue vivante 

Méthodologie et historiographie de la recherche 1 

Pensée économique et formes juridiques à l'époque moderne  

Histoire des organisations du XVIIIe au XXe 

De la cité à la mégalopole : une histoire de la ville 

Histoire du patrimoine industriel 

Méthodologie de l'écriture mémoire recherche 1 
 

Recherche & Techniques - SVP 

Structure des archives en France, statuts juridiques, organisation des fonds 

Patrimoines audio-visuels : typologie, évolution des supports, externalisation, usages et valorisations  

Droits et exploitations des données 

Archives et technologies numériques : bases de données, conservation, valorisation, humanités numériques 

L'ouvrage d'entreprise, les plaquettes, le monde de l'édition 

Entretien et mémoire orale 

Ateliers projet SVP 
 

M2 S3 (ouverture 2016) 
Compétences transversales et professionnalisation 

Langue vivante 

Méthodologie du rapport de stage 

Restitution de sources et mise en valeur d'archives 
 

Gestion de projets en SVP  

Gestion de projet et analyse des coûts 

TIC et valorisation (power point, image, son, montage, web) 

Gestion des fonds d'archives d'entreprise 

La modélisation 3D 

La production et la réalisation de film d'entreprise 

L'exposition : muséographie et scénographie 

Panorama des métiers et recherche d'emploi 

M2 S4 

Stage  

Suivi de stage : comptes rendus et rapports d'activité 

Rapport de stage   
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Parcours  
 

Histoire Economique et Sociale 

(HES) 

 

Débouchés  

Outre les voies de l’enseignement et de la recherche, le parcours HES permet d’accéder aux métiers 
pour lesquels l’aptitude à effectuer et à exploiter des  études ou des recherches sur des sujets 
d’histoire économique et sociale est valorisée. Enseignement, recherche, presse, patrimoine et culture, 
communication, administration et action territoriale, publique ou privée, action sociale, ressources 
humaines, etc. 

 

Emplois et spécialisations : Enseignant, journaliste, documentaliste, chargé d’études, chercheur  

Un historien formé à la recherche et à l’étude 

Expérimenté dans la démarche scientifique en histoire : définition d’une question, exploration de 
sources, production de connaissances, présentation de ses travaux. 

Une thématique large : Histoire Économique, Sociale et des Techniques  

Une expertise : les études et la recherche  

Solidement préparé aux métiers de la recherche, de l’enseignement, de la presse, du patrimoine etc.  

 

 

Objectifs  
 

6. Identifier et problématiser un sujet de recherche historique 
 Élaboration d’un sujet 
 Revue bibliographique et état des connaissances 
 Problématique  
 Hypothèse de travail et méthodologie 

 

7. Trouver les sources et rassembler les matériaux 
 Archives « classiques »  
 Sources iconographiques  
 Sources audiovisuelles  
 Sources orales 

 

8. Organiser des données 
 Choisir, préparer et numériser les données pertinentes 
 Élaborer des dossiers documentaires 
 Prendre en compte les questions et les débats 

 

9. Mise en œuvre de documents scientifiques (articles, rapports, mémoires, etc.)  
 Élaboration d’un plan et rédaction 
 Adaptation de la forme aux destinataires 
 Présentation orale 
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Enseignements  

M1 S1 (HES et SVP mutualisés) 

Compétences fondamentales et initiation à la recherche  

Langue vivante 

L'industrie automobile : un domaine d’histoire plurielle 

Élaboration d’un projet de recherche  

Affaires et proto-industrie en Europe occidentale à la fin du Moyen Age  

Identités collectives et activités sociales en histoire ancienne 
 

Gestion de recherche et de projets 

Sources audio-visuelles (archives, histoire et didactique) 

Analyse critique des images (documents, patrimoines, contextes) 

Méthodologie et TIC de la recherche  

 

M1 S2 (voie HES) 

Compétences fondamentales 2  

Langue vivante 

Méthodologie et historiographie de la recherche  

Pensée économique et formes juridiques à l'époque moderne  

Histoire des organisations du XVIIIe au XXe 

De la cité à la mégalopole : une histoire de la ville 

Mémoire d’étape sur le projet de recherche (sources, bibliographie, méthodes) 
 

Recherche & Techniques  

Structure des archives en France, statuts juridiques, organisation des fonds 

Les sources audio-visuelles, les supports et leur évolution 

Droits et exploitations des données 

Initiation aux pratiques de la Recherche (IDHES / AnHima) 

 

M2 S3 

Compétences transversales et professionnalisation - HES 

Langue vivante 

Projet scientifique personnel 
 

Formation par la recherche - HES 

Méthodologie et épistémologie  

Séminaire de suivi de recherche 

 

M2 S4 
Compétences transversales et professionnalisation  - HES 

Langue vivante  

Séminaire « Problématiques de la Recherche » 

 

Formation par la recherche - HES 

Séminaire de suivi de recherche 

Mémoire de recherche  

 

 


